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ESTADO DE GOIAS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

PORTARIA N2 824, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

Aprova regimento interno de unidade da Corporacao.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE GOIAS, nomeado pelo Decreto de 4 de maio de 2022, publicado no
Diario Oficial do Estado n? 23.790, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei estadual n2 18.305, de 30
de dezembro de 2013, e do inciso | do art. 113 doDecreto estadual n? 10.715, de 25
de junho de 2025, que aprova o Regulamento da Secretaria de Estado da Seguranca
Pdblica, e o COMANDANTE DE APOIO LOGISTICO, que apresentou proposta de
edicao de regimento interno para o CAL, conforme autos do processo
n2 202500011024112, resolvem:

Art. 12 Aprovar a edicao doRegimento Interno do Comando de Apoio
Logistico, conforme anexo desta portaria.

Art. 22 Determinar a publicacao do regimento ora aprovado em
boletim da Corporacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da respectiva publicacao
em boletim.

WASHINGTON LUIZ VAZ JUNIOR - CORONEL QOC

JOAO DIVINO LOURENCO JUNIOR - CORONEL QOC

Anexo
REGIMENTO INTERNO DO COMANDO DE APOIO LOGISTICO - CAL


https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/90460
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/111000/decreto-10715

CAPITULO 1
FINALIDADE

Art. 12 Este Regimento Interno (RI) tem como objetivo principal
estabelecer as normas e procedimentos que disciplinam a organizacao, as
competéncias e o funcionamento Comando de Apoio Logistico, 6rgao de direcao
setorial do CBMGO, em conformidade com a legislacao que organiza a estrutura
organizacional da Corporacao e demais normativas aplicaveis.

Art. 22 O Comando de Apoio Logistico tem por finalidade, dentre
outras previstas no Regulamento da Secretaria da Seguranca Publica:

| - planejar e controlar as atividades relacionadas as necessidades de
suprimento e manutencao da Corporacao, bem como o controle patrimonial, de
acordo com premissas definidas pelo Comando-Geral;

Il - elaborar diretrizes internas sobre especificacdes e solicitacdes de
materiais e servicos, bem como aquisicao, recebimento, armazenamento,
distribuicao, manutencao, fiscalizacao e controle dos materiais, equipamentos,
viaturas e instalacbes no ambito da Corporacao e submeter a apreciacao do
Comando-Geral para aprovacao;

lll - executar atos pertinentes a licitacdes e contratos, excetuando-se
aqueles de competéncia exclusiva do Ordenador de Despesas, quando tratar-se de
recursos do Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizacao do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Goias - FUNEBOM, bem como acompanhar processos
até o cumprimento integral das obrigacdes contratuais;

IV - realizar a gestao junto aos 6rgaos e entidades competentes,
visando assegurar a celeridade, a regularidade e a eficiéncia na tramitacao dos
processos de licitacao, contratacao e execucao contratual;

VI - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de transporte de
cargas, materiais, equipamentos, viaturas e pessoas, assegurando a mobilidade
logistica necessaria ao pleno funcionamento administrativo e operacional do
CBMGO; e

VIl - promover a integracao logistica entre as unidades da Corporacao,
garantindo a adequada alocacao, movimentacao e utilizacao dos recursos
disponiveis, com observancia dos principios da eficiéncia, economicidade, legalidade
e transparéncia.

_ CAPITULO 2 _
ORGANIZAGAO E ATRIBUIGOES INTERNAS

Art. 32 O Comando de Apoio Logistico possui estrutura definida em
Quadro de Organizacao e Distribuicao de Efetivo do CBMGO, com as seguintes
competéncias ao seu Comandante:

| - dirigir, planejar, coordenar e supervisionar, em nivel estratégico, as
atividades relacionadas ao planejamento de suprimentos, a normatizacdao de
materiais, ao controle de estoques e a gestao do almoxarifado geral, incluindo
diretrizes relativas ao controle de validade, a realizacdo de inventarios e a
elaboracao do planejamento anual de suprimentos;

Il - estabelecer, coordenar e supervisionar as politicas e os



procedimentos de gestao patrimonial da Corporacao, abrangendo o Controle de
bens modveis e imdveis, registro, identificacao fisica, inventdrios periddicos,
reavaliacao e depreciacao, apuracao de desaparecimento/avaria, e alienacao de
bens inserviveis, nos termos da legislacao vigente;

lll - orientar, coordenar e supervisionar 0s processos de planejamento
das contratacles, licitacdes e instrumentos contratuais, bem como promover a
orientacao e a capacitacao dos gestores e fiscais de contratos, assegurando a
observancia da legalidade, da eficiéncia administrativa e do equilibrio econémico-
financeiro das contratacoes;

IV - dirigir e supervisionar, em nivel estratégico, a gestao de projetos e
obras da Corporacao, compreendendo a definicao de diretrizes para a especificacao
de obras de reforma, ampliacao e construcao, bem como o acompanhamento da
execucao dos servicos de arquitetura e engenharia;

V - estabelecer diretrizes, coordenar e supervisionar as atividades
relativas ao transporte institucional, ao gerenciamento da frota de veiculos da
Unidade, ao controle de manutencao e da documentacao, bem como a analise de
processos de recebimento de veiculos por doagao e/ou cessao de uso;

VI - promover, coordenar e supervisionar a adocao de praticas
adequadas de guarda e destinacao final, ambientalmente correta, de materiais e
bens inserviveis, a gestao de imdveis e o fortalecimento da cultura de governanca
patrimonial no ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias; e

VIl - fomentar a integracao logistica entre as Unidades da Corporacao,
garantindo a adequada alocacao, movimentacao e utilizacao dos recursos
disponiveis, com observancia dos principios da eficiéncia, economicidade, legalidade
e transparéncia.

Paragrafo Unico. O Subcomandante de Apoio Logistico possui como
competéncias a substituicao ao Comandante em suas auséncias e impedimentos, o
assessoramento no planejamento e coordenacao das atividades, a supervisao das
atividades dos departamentos e secdes e zelo pela disciplina do efetivo, com o fiel
cumprimento das normas e regulamentos pertinentes ao CAL.

Art. 42 O Departamento de Compras e Licitacdes - DECOL possui as
seguintes atribuicdes:

| - contribuir com o planejamento anual de aquisicbes de materiais,
viaturas, equipamentos e servicos, em alinhamento com o Plano de Contratacdes
Anual (PCA) do CBMGO e as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado da
Administracao (SEAD), conforme legislacao pertinente;

Il - coordenar e executar todos os processos licitatérios nas
modalidades aplicaveis, visando a aquisicdo de bens, materiais, viaturas,
equipamentos e a contratacao de servicos logisticos, comuns e especiais, incluindo
os de engenharia, em estrita conformidade com a legislacao federal e estadual;

Il - conduzir os procedimentos de contratacao direta, seja por
dispensa ou inexigibilidade de licitagcao, para bens e servicos, observando as
disposicdes da legislacao vigente;

IV - atuar, por meio de seus militares designados, na condugao
operacional das fases dos processos de licitacao e contratacao direta, exercendo as
seguintes atribuicdes:



a) como Agente de Contratacao ou Agente de Contratacao Direta:

1. Tomar decisbes em prol da boa conducao da licitacao, dar impulso
ao procedimento, inclusive por meio de demandas as areas das unidades de
contratacdes, descentralizadas ou ndo, para o saneamento da fase preparatéria,
caso for necessario;

2. Acompanhar os tramites administrativos e processuais da
contratacao e promover as necessarias diligéncias, se for o caso, para que o
calendario de contratacdes seja cumprido na data prevista, também com a
observacao do grau de prioridade da contratacao e do andamento da confeccao dos
documentos da etapa preparatodria;

3. Ajustar, com base nos modelos padronizados, a minuta do edital de
licitacao, o ato de dispensa ou inexigibilidade, o aviso de dispensa eletrénica, a ata
de registro de precos, a minuta do termo de contrato ou o histérico da nota de
empenho, em atencao as necessidades da futura contratacao, o respectivo termo de
referéncia e os demais documentos da etapa preparatéria;

4. Conduzir e coordenar a sessao publica da licitacdo, com a promocao
das seguintes acoes:

4.1. Receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e a seus anexos, com possibilidade de requisitar subsidios
formais a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC) responsavel pela sua
elaboracao;

4.2. Verificar a conformidade da proposta em relacao aos requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

4.3. Verificar e julgar o cumprimento das condicdes de habilitacao do
licitante e encaminhar os respectivos documentos ao cadastro unificado de
fornecedores para o registro e a homologacao de cadastro, quando for o caso;

4.4. Diligenciar para o saneamento de erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas ou dos documentos de habilitacdao e sua validade
juridica, nos termos da legislacao vigente;

4.5. Negociar, quando for o caso, condicdes mais vantajosas com o
primeiro colocado;

4.6. Solicitar andlise técnica a equipe de apoio, nos termos da
regulamentacao vigente;

4.7. Encaminhar, apés o encerramento das fases de julgamento e
habilitacao e dos recursos administrativos, o processo devidamente instruido a
autoridade competente para adjudicacao e homologacao.

b) como Comissao de Contratacao (quando aplicavel):

1. Substituir o Agente de Contratacao em licitacdes que envolvam
bens ou servicos especiais;

2. Conduzir a licitacdao na modalidade didlogo competitivo, observado,
no que couber, a regulamentacao vigente;

3. Receber, examinar e julgar documentos relativos aos
procedimentos auxiliares, previstos na legislacao federal em vigor, quando for
determinado por legislacao especifica.

c) como Banca de Julgamento (quando aplicavel):

1. Verificar a capacitacao e a experiéncia do licitante com a andlise de
atestados de obras, produtos ou servicos previamente realizados;



2. Atribuir notas a quesitos de natureza qualitativa, de acordo com
orientacdes e limites definidos em edital, considerados a demonstracao de
conhecimento do objeto, a metodologia e o programa de trabalho, a qualificacao das
equipes técnicas e a relacao dos produtos que serao entregues;

3. Computar a nota aferida por desempenho do licitante em
contratacdes anteriores, com base nos documentos comprobatérios de que trata a
legislacao federal pertinente, no registro cadastral unificado de fornecedores,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e nas eventuais
penalidades aplicadas, na forma de regulamento especifico.

V - Gerenciar a formalizacao, acompanhamento e fiscalizacao dos
contratos e instrumentos equivalentes (como notas de empenho e atas de registro
de precos) decorrentes dos processos de compras e licitacbes, incluindo a
elaboracao de termos aditivos e apostilamentos, bem como a aplicacao de sancdes,
guando cabivel, em observancia as normativas vigentes;

VI - Gerenciar a contratacao de servicos logisticos, assegurando a
eficiéncia, economicidade e a conformidade com as normas aplicdveis, desde a fase
preparatéria, conforme regulamentacao estadual;

VIl - Atuar como Gerente de Compras, por meio de seu chefe, na
supervisao e coordenacao estratégica de todas as atividades de aquisicao e
contratacao do Departamento, garantindo a conformidade legal, a otimizacao dos
recursos e a busca pela solucao mais vantajosa para a Administracao Publica.

§ 12 Por atuarem na estrutura e governanca do 6rgao ou entidade, os
agentes de contratacao e demais agentes designados no ambito do DECOL integram
a primeira linha de defesa das contratacdes publicas, nos termos da legislacao
federal pertinente.

§ 22 Na fase preparatéria da licitacao, a atuacao dos agentes de
contratacao do DECOL deve ater-se a supervisao e a determinacao das providéncias
necessarias ao adequado fluxo da instrucao processual, sem responsabilidade na
elaboracao dos documentos da etapa preparatéria da contratacao.

Art. 52 O Departamento de Especificacdes e Orcamentos - DECOR
possui as seguintes atribuicdes:

| - elaborar e padronizar especificacdes técnicas de materiais,
equipamentos, viaturas e servicos a serem adquiridos ou contratados pelo CBMGO;

Il - realizar orcamentos detalhados para subsidiar os processos de
licitacao e compra, garantindo a conformidade com as normas e a legislacao
vigente;

[l - participar da elaboracdao de termos de referéncia, que sao
documentos essenciais para a contratacao de bens e servicos; e

IV - assessorar outras unidades do CBMGO em questdes relacionadas
a custos, viabilidade financeira e especificacdes técnicas de projetos.

Art. 62 O Departamento de Recebimentos, Materiais e Gestao de
Contratos - DERC possui as seguintes atribuicoes:

| - planejar, coordenar, executar e supervisionar o recebimento e a



conferéncia dos materiais, equipamentos e bens adquiridos ou doados ao Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Goids, assegurando a conformidade com as
especificacbes técnicas, quantitativas e qualitativas, bem como as condicbes
adequadas de uso;

Il - gerenciar, acompanhar e fiscalizar os contratos administrativos
firmados pela Corporacao com fornecedores e prestadores de servicos, observada a
legislacao vigente e as normas internas aplicaveis;

[l - controlar e organizar a designacdo, a atuacao e a regéncia dos
gestores e fiscais de contratos, mantendo registros atualizados e assegurando a
observancia das atribuicdes legalmente estabelecidas;

IV - orientar, acompanhar e fiscalizar os gestores e fiscais de
contratos, com vistas a assegurar a adequada execucao dos servicos contratados e
o correto fornecimento dos bens adquiridos, em conformidade com os instrumentos
contratuais;

V - monitorar, controlar e exigir o cumprimento dos prazos contratuais
e demais obrigacdbes assumidas pelas empresas contratadas, adotando as
providéncias administrativas cabiveis, quando necessario, em articulacdo com os
gestores e fiscais de contratos; e

VI - realizar o controle, acompanhamento e a gestao das Atas de
Registro de Precos vigentes no ambito da Corporacao, assegurando sua
disponibilidade e acesso as unidades e setores interessados, nos termos da
legislacao aplicavel.

Art. 72 O Departamento de Controle Patrimonial - DECOP possui as
seguintes atribuicodes:

| - classificar, codificar, cadastrar, organizar e registrar formalmente
todos os bens mdveis e imdveis da Instituicao;

Il - acompanhar o uso, a localizacao, a conservacao e a manutencao
dos materiais, garantindo que as normas internas sobre guarda e utilizacao sejam
cumpridas;

lIl - gerenciar os procedimentos de recebimento provisério e definitivo
de novos materiais, bem como sua distribuicao adequada as diversas unidades da
Corporacao;

IV - realizar inventarios periddicos para certificar-se da situacao
patrimonial de cada unidade, identificando alteracdes e garantindo a acuracia dos
reqgistros;

V - analisar e formalizar decisbes quanto a baixa de materiais
inutilizados ou extraviados/danificados; e

VI - servir como 6rgao centralizador das informacdes patrimoniais,
recebendo comunicacdes das Unidades Bombeiro Militar sobre a situacao de seus
bens e reportando ao comando da unidade.

Art. 82 O Departamento de Engenharia e Construcao - DECON possui
as seqguintes atribuicdes:

| - elaborar estudos técnicos e projetos basicos, gerenciar obras e
reformas das instalacdes fisicas do CBMGO, incluindo a elaboracdao de memoriais
descritivos e especificacdes técnicas para construcdes e manutencoes;



Il - participar dos processos de licitacao para contratacao de servigos e
aquisicao de materiais e softwares especificos para a area de engenharia e apoio
logistico da Corporacao;

lll - oferecer suporte técnico em assuntos de engenharia para outras
areas da corporacao, garantindo que as atividades relacionadas a gestao
organizacional estejam em conformidade com as normas técnicas aplicaveis;

IV - realizar fiscalizacao de obras, reformas e servicos de engenharia,
garantindo a boa prestacao dos servicos contratados; e

V - orientar, auxiliar e fiscalizar os gestores de contratos de
engenharia, no sentido de contribuir para da boa gestao contratual.

Art. 92 O Departamento de Almoxarifado Geral - DALMOX possui as
seguintes atribuicodes:

| - gerenciar o estoque, armazenamento e distribuicao de materiais e
equipamentos para as unidades da Corporacao;

Il - solicitar e controlar a reposicao de materiais de consumo e a
substituicao de materiais danificados ou inserviveis da corporacao, garantindo a
disponibilidade e a conservacao dos equipamentos necessarios as operacoes; e

Il - prestar apoio logistico as diversas atividades operacionais e
administrativas do CBMGO, assegurando que o0s recursos cheguem onde sao
necessarios.

Art. 10. A Secao Administrativa - SAD possui as seguintes atribuicdes:
| - gerir documentos e processos internos;

Il - controlar a frequéncia e as escalas de servico do efetivo, em
consonancia com o Regimento dos Servicos Interno e Operacional Bombeiro Militar
(RESIOBOM);

Il - prestar apoio administrativo geral ao comando e departamentos
da unidade; e

IV - controlar manutencao e conservacao das instalacdes fisicas, em
coordenacao com outras secdes e departamentos.

Art. 11. A Secao de Manutencao e Transporte possui as seguintes
atribuicoes:

| - operacionalizar e operar os recursos de transporte e equipamentos
sempre disponiveis e em perfeito estado para o cumprimento de suas missdes
operacionais;

I - garantir um transporte seguro, eficiente e agil para toda a
Corporacao;

lll - gerenciar e executar a manutencao de viaturas, embarcacodes,
aeronaves e equipamentos, assegurando que estejam sempre em condicdes
operacionais;

IV - zelar pela seguranca e conservacao dos veiculos e seus
acessorios, ferramentas e materiais sobressalentes;

V - garantir a conformidade dos veiculos da Corporacao conforme



legislacao de transito vigente;

VI - providenciar reparos, tanto os programados quanto os de
emergéncia durante o percurso, e assegurar a assisténcia necessaria em casos de
acidentes; e

VIl - manter os registros e a documentacao relativos ao uso,
manutencao e controle de saida das viaturas.

Art. 12. O imdével gue sedia o Comando de Apoio Logistico é
guarnecido por efetivo préprio da unidade, que possui as seguintes atribuicdes no
corpo da guarda:

| - proteger o aquartelamento, suas dependéncias e todo o patrimonio
militar contra acessos nao autorizados, furtos, danos, espionagem ou qualquer outra
ameaca;

Il - fiscalizar e controlar a entrada e saida de pessoas (militares, civis)
e veiculos na unidade, verificando autorizacoes e identificacdes;

[l - comunicar ocorréncias, reportando imediatamente quaisquer
incidentes, irregularidades ou situacdes anormais (como incéndios, panes, ou
tentativas de invasao) a seus superiores;

IV - prestar honras regulamentares a autoridades militares ou civis que
chegam a unidade, quando requerido;

V - atuar como elo de comunicacao entre a unidade e o Centro
Operacional de Bombeiros, acionando o recurso operacional adequado a demanda,
repassando as devidas orientacdes ao atendimento da ocorréncia.

~ CAPITULO 3
ORGANIZACAO FISICA E NORMAS DE CONDUTA

Art. 13. Para a utilizacao da utilizacao da academia de musculacao,
todos usuarios deverao observar as seguintes premissas:

| - acesso e ldentificacao:

a) apenas militares com a devida permissao podem frequentar a
academia e, em alguns casos, dependentes ou civis previamente autorizados; e

b) podera ser exigida a apresentacao de identificagcao militar.

Il - vestimenta e higiene:

a) o uso de vestimenta apropriada para a pratica de atividade fisica é
obrigatdrio, geralmente seguindo padrdes de discricao e a regulamentacao definidae
pelo Regulamento de Uniformes vigente, sendo proibidas as roupas excessivamente
justas, folgadas ou inadequadas;

b) espera-se a manutencao da higiene pessoal, como o uso de toalhas
para limpeza dos equipamentos apds o uso e o uso de garrafas de dgua individuais
para evitar contato direto com bebedouros, se aplicavel; e

c) o uso de ténis apropriado € mandatério.

[ll - conduta e disciplina:



a) a conduta deve ser pautada pelo respeito mutuo, cordialidade,
disciplina e ética militar;

b) as orientacdes dos profissionais responsaveis encarregados pelo
espaco especifico devem ser seguidas; e

c) o uso de som ambiente ou individual (com fones de ouvido) nao
devem interferir negativamente no ambiente coletivo.

IV - utilizacao de equipamentos e instalacdes:

a) 0S usudarios sao responsaveis pela conservacao e bom uso dos
equipamentos e instalacdes, sendo que danos causados por mau uso podem
resultar em sancdes disciplinares;

b) é obrigatéria a recolocacdo de pesos, halteres e outros acessoérios
nos devidos lugares apds o uso;

c) deve-se permitir o rodizio e compartilhamento dos aparelhos,
evitando a ocupacao prolongada e desnecessaria; e

d) qualquer dano, falha ou irregularidade deve ser comunicado ao
responsavel pela manutencao.

Art. 14. As atribuicdes dos militares na utilizacao do alojamento e
areas comuns estao fundamentalmente ligadas a disciplina, organizacao e
manutencao das instalacdes, sendo que os principais deveres e responsabilidades
incluem:

| - manter a higiene e a organizacao de seus espacos individuais
(armarios, beliches) e das areas comuns do alojamento;

I - obedecer a todas as ordens em vigor relativas ao uso do
alojamento, incluindo hordrios de siléncio, de recolher, e regras sobre a
permanéncia de pessoas nao autorizadas;

Il - cuidar do material e das instalacdoes fornecidas (beliches,
armarios, banheiros), reportando imediatamente quaisquer danos ou necessidades
de manutencao; e

IV - portar-se dentro do alojamento conforme principios da hierarquia
e disciplina militar.

CAPITULO 4
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os militares e servidores civis em servico no Comando de
Apoio Logistico deverao observar as normativas internas e a ética e o
profissionalismo no trato com o patriménio e com o publico interno e externo.

Art. 16. A jornada de trabalho e as escalas de servico obedecerao ao
disposto no RESIOBOM, podendo ser ajustadas por necessidade do servico e com a
devida autorizacao do Comandante-Geral.

Art. 17. O presente regimento nao isenta o cumprimento dos demais
dispositivos legais e normas vigentes pertinentes a cada caso.



Art. 18. Este Regimento Interno poderd ser alterado por ato do
Comandante-Geral, por meio de portaria, apds proposta fundamentada do
Comandante de Apoio Logistico.

Art. 19. Eventuais duvidas, casos omissos ou ndo previstos
decorrentes da aplicacao deste regimento serao dirimidos pela Chefia do Estado-
Maior Geral da Corporacao.

—

'@i'_ Documento assinado eletronicamente por JOAO DIVINO LOURENCO JUNIOR,
at nlbe ﬁ Comandante, em 10/02/2026, as 13:04, conforme art. 29, § 29, lll, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 39B, I, do Decreto n2 8.808/2016.

—

_eil_ Documento assinado eletronicamente por WASHINGTON LUIZ VAZ JUNIOR,
b e t:;-ﬂ Comandante-Geral, em 10/02/2026, as 16:01, conforme art. 22, § 22, 1ll, "b", da
eletrénica Lei 17.039/2010 e art. 39B, |, do Decreto n? 8.808/2016.

R grfixs A autenticidade do documento pode ser conferida no site

:%‘-l,_ http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 202500011024112 SEl 85866769



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=85866769&crc=8C6E87FD

	Portaria Numeração Automática 824 (85866769)

