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ESTADO DE GOIAS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

PORTARIA N2 8804, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova regimento interno de unidade da Corporacao.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE GOIAS, nomeado pelo Decreto de 4 de maio de 2022, publicado no
Diario Oficial do Estado n? 23.790, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei estadual n2 18.305, de 30
de dezembro de 2013, e do inciso Xl do art. 113 doDecreto estadual n® 10.715, de
25 de junho de 2025, que aprova o Regulamento da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica, e o CHEFE DA 42 SECAO DO ESTADO-MAIOR GERAL, que
apresentou proposta de edicao de regimento interno para a BM/4, conforme autos
do processo n? 202500011041400, resolvem:

Art. 12 Aprovar a edicao doRegimento Interno da 42 Secao do Estado-
Maior Geral - BM/4, conforme anexo desta portaria.

Art. 22 Determinar a publicacao do regimento ora aprovado em
boletim da Corporacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da respectiva publicacao
em boletim.

WASHINGTON LUIZ VAZ JUNIOR - CORONEL QOC

TIAGO RODRIGUES RIBEIRO - TENENTE-CORONEL QOC

Anexo
REGIMENTO INTERNO DA 42 SECAO DO ESTADO-MAIOR GERAL - BM/4


https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/90460
https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/111000/decreto-10715

CAPITULO 1
FINALIDADE

Art. 12 O presente Regimento Interno (RI) detalha as atribuicdes e
responsabilidades inerentes as funcdes existentes na organizacao administrativa da
42 Secao do Estado-Maior Geral - BM/4.

§ 12 A BM/4, em conformidade com a legislacao vigente, é a unidade
responsavel pelo planejamento e execucao orcamentdria, gestdao de convénios e
instrumentos de cooperacdao do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias -
CBMGO.

§ 22 Este regimento se aplica a todos os integrantes lotados na BM/4,
bem como aos processos e atividades sob sua coordenacao técnica e administrativa.

§ 32 A observancia deste regimento proporcionara aos integrantes da
BM/4 um ambiente de trabalho eficiente, mediante padronizacao de procedimentos
e definicao clara de responsabilidades.

Art. 22 A BM/4 esta sediada no complexo onde se situa o Comando-
Geral da Corporacao localizado em Goiania, Estado de Goias.

CAPITULO 2
ORGANIZACAO E ATRIBUICOES INTERNAS

Art. 32 A BM/4 compreende a chefia, subchefia, aSubsecao de
Planejamento Orcamentario (SPO), a Subsecao de Execucao Orcamentaria (SEO), a
Subsecdo de Convénios (CONV) e a Subsecao Administrativa (SAD).

Art. 42 A chefia da BM/4 sera exercida por oficial superiordesignado
pelo Comandante-Geral do CBMGO, com competéncias definidas na Norma
Administrativa n? 01, no que se refere ao assessoramento ao Comando Geral e ao
Chefe do Estado-Maior Geral nos assuntos referentes ao planejamento, orcamento,
convénios, contratos e captacao de recursos, além de:

| - assessorar o Comando-Geral da Corporagcao nas areas orcamentaria
e de convénios;

Il - analisar proposta de metas, iniciativas, produtos e indicadores para
constarem do Plano Plurianual e apresenta-la ao Comando-Geral;

lIl - aprovar a previsao de receitas e apontar possiveis riscos fiscais a
Secretaria de Estado da Economia para fins de composicao da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IV - analisar a proposta de orgamento anual elaborada pela Subsecao
de Planejamento Orcamentario e apresenta-la ao Comando-Geral;

V - acompanhar e supervisionar 0s processos de execugao
orcamentaria;

VI - coordenar, acompanhar e controlar convénios, termos de
colaboracao, parcerias e instrumentos congéneres;



VIl - emitir parecer técnico em matérias orcamentarias e de gestao de
convénios;

VIl - representar o CBMGO junto as Secretarias de Estado de
Administracao e Economia e, ainda, érgaos de controle, em matérias relacionadas a
competéncia da Secao;

IX - aprovar a tramitacao interna de processos, documentos e
instrumentos sob responsabilidade da BM/4;

X - supervisionar o0s relatérios, prestacbes de contas e
monitoramentos; e

Xl - assegurar o cumprimento das normas vigentes e diretrizes
superiores.

Art. 52 A subchefia da BM/4 sera exercida por oficial assessor imediato
da chefia da Secao, com competéncias definidas na Norma Administrativa n2 01,
além de:

| - substituir a chefia em afastamentos e impedimentos legais do
titular;

Il - assessorar a chefia na sugestao de programas, acdes, iniciativas,
produtos e servicos para constarem no Plano Plurianual;

lll - levantar a previsao de receitas e o0s riscos fiscais junto a Subsecao
de Execucao Orcamentdria e apresenta-los a chefia da Secao;

IV - contribuir no processo de elaboracao da proposta de orcamento
anual referente ao Corpo de Bombeiros Militar;

V - acompanhar os processos de execucao orcamentaria;

VI - acompanhar convénios, termos de colaboracao, parcerias e
instrumentos congéneres;

VIl - representar o CBMGO junto as Secretarias de Estado da
Administracao e da Economia e, ainda, 6rgaos de controle em matérias relacionadas
a competéncia da Secao, na auséncia do titular;

VIIl - acompanhar a tramitacao interna de processos, documentos e
instrumentos sob responsabilidade da BM/4;

IX - verificar e apresentar relatérios, prestacdoes de contas e
monitoramentos a chefia; e

X - assegurar o cumprimento das normas vigentes e diretrizes
superiores.

Art. 62 Sao atribuicdes da Subsecdao de Planejamento Orcamentario
(SPO):

| - elaborar a proposta do Plano Plurianual - PPA e da Lei Orcamentaria
Anual - LOA pertinente a Corporacao;

Il - realizar mensalmente o monitoramento e avaliacao de metas,
iniciativas, produtos e indicadores do PPA;

Il - enviar ao érgao responsavel a previsao de receita do Fundo
Especial de Reaparelhamento e Modernizacao do Corpo de Bombeiros Militar do



Estado de Goias - FUNEBOM e de convénios celebrados para definicao da cota
orcamentdria do ano subsequente;

IV - emitir relatério da gestao orcamentaria para composicao da
prestacao de contas anual da Corporacao;

V - verificar se as naturezas das despesas dos processos aquisitivos
estdao em conformidade com a tabela de classificacao adotada pelo Governo do
Estado; e

VI - analisar criticamente o andamento dos programas e iniciativas do
PPA, propondo revisao em consonancia com o Orgao Central de Planejamento do
Estado.

Art. 72 Sao atribuicoes da Subsecao de Execucao Orcamentaria (SEO):

| - operacionalizar os sistemas de execucao orcamentdria e financeira
adotados pelo Estado para conducao dos processos de despesas da Corporacao;

Il - elaborar pecas orcamentarias iniciais, emitir as notas de empenho
e efetivar as liquidacdes das faturas e notas fiscais;

lll - acompanhar a execucao dos empenhos estimativos dos contratos
de natureza continuada para identificar necessidade de ajuste no saldo;

IV - monitorar cotas orcamentarias e financeiras de dotacoes,
providenciando pedidos de créditos adicionais mediante apresentacao de nota
técnica;

V - providenciar execucao de recursos provenientes das
descentralizacdes orcamentarias e emendas parlamentares estaduais; e

VI - solicitar, qguando necessario, adequacdes na classificacao
orcamentaria do CBMGO/FUNEBOM para correta apropriacao de despesas.

Art. 82 Sao atribuicdes da Subsecao de Convénios (CONV):

| - elaborar minutas de convénios, termos de parceria, de cooperacao
técnica, de cessao de uso e demais ajustes celebrados pela Corporacao;

I - compilar extratos de ajustes celebrados e encaminhar para
publicacao no Diario Oficial do Estado;

Il - solicitar nomeacao de gestores dos ajustes celebrados e
encaminhamento de termo ao setor responsavel pela execucao do objeto pactuado;

IV - elaborar e cadastrar propostas de captacao de recursos
provenientes de emendas parlamentares, transferéncias voluntdrias e demais
repasses do Governo Federal; e

V - acompanhar fases de celebracdo dos convénios mediante
atendimento das diligéncias apontadas pelo concedente.

Art. 92 Sao atribuicdes da Subsecao Administrativa - SAD:

| - realizar o assessoramento administrativo direto a chefia da BM/4,
especialmente no controle de pessoal, gestao de frequéncias, escalas internas e
atualizacao de dados funcionais dos militares lotados na Secao;

Il - manter o controle, organizacao, movimentacao e registro do
material permanente e de consumo sob responsabilidade da BM/4, zelando pela



adequada utilizacao, guarda e solicitacao de reposicoes;

[l - administrar o fluxo documental da Secao, garantindo protocolo,
classificacao, arquivamento, guarda, rastreabilidade, preservacao e sigilo das
informacdes, conforme normas internas e legislacao aplicavel;

IV - apoiar a chefia na supervisao das condicdes de seguranca
organica, ambiente de trabalho, ergonomia e observancia as normas de seguranca e
medicina do trabalho;

V - controlar a utilizacao, manutencao e registro de viaturas
eventualmente disponibilizadas para a Secao, observando diretrizes de seguranca,
abastecimento, documentacao e conservacao;

VI - apoiar as rotinas de manutencao predial, limpeza, servicos gerais,
infraestrutura e logistica sob responsabilidade da Secao, inclusive informando e
encaminhando demandas ao setor competente; e

VIl - exercer outras atividades definidas pela chefia da BM/4,
necessarias ao regular funcionamento da Secdo e ao cumprimento de suas
competéncias institucionais.

CAPITULO 3
ATIVIDADES E ROTINAS ADMINISTRATIVAS

Art. 10. Todos os processos deverao tramitar pelo SEI, observando-se
as normas de instrucao processual.

Paragrafo Unico. A comunicacao interna ocorrera preferencialmente no
SEIl e pelo e-mail institucional.

Art. 11. As demandas externas deverao ser recebidas e registradas
pela SAD, com imediata distribuicao a subsecao competente.

Art. 12. As subsecbes deverao manter planilhas ou sistemas de
controle sobre:

| - convénios; e
Il - execugao orcamentaria.

CAPITULO 4
ORGANIZACAO FISICA E NORMAS DE CONDUTA

Art. 13. Todos os materiais e equipamentos pertencentes a BM/4
deverao ser registrados e controlados por meio de Termo de Responsabilidade (TR),
o qual devera ser mantido atualizado periodicamente.

§ 19 A responsabilidade pela guarda e conservacao dos materiais
estara a cargo dos militares lotados na Secdo, os quais deverdao assegurar a
integridade dos bens sob suas responsabilidades.

§ 22 A perda, dano ou extravio de materiais serd de responsabilidade
do militar que estiver com o bem sob sua guarda, salvo em situacbes de caso



fortuito ou forca maior, devidamente comprovadas.

§ 32 Todo o material que nao for utilizado de imediato devera ser
guardado de forma adequada, em locais especificos e identificados, respeitando as
condicdes de seguranca e evitando o desperdicio ou deterioracao.

§ 42 Cada militar sera responsavel pelos recursos que utilizar, devendo
fazer uso racional e evitar desperdicios, sendo que o uso inadequado ou
irresponsavel de recursos poderd resultar em sancdes, conforme regulamento.

§ 52 Todos os militares deverao primar pela conservacao, manutencao,
organizacao e limpeza do ambiente de trabalho.

CAPITULO 6
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos ou nao previstos neste Rl serao submetidos
a apreciacao da chefia da BM/4, e em instancia subsequente ao Comando da
Corporacao.

—_— —

eil Documento assinado eletronicamente por TIAGO RODRIGUES RIBEIRO, Chefe,
ot ﬂ em 17/12/2025, as 15:46, conforme art. 22, § 22, |ll, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
39B, I, do Decreto n2 8.808/2016.

—_— —

eil Documento assinado eletronicamente por WASHINGTON LUIZ VAZ JUNIOR,
ot ﬂ Comandante-Geral, em 18/12/2025, as 08:47, conforme art. 29, § 29, |ll, "b", da
Lei 17.039/2010 e art. 39B, I, do Decreto n2 8.808/2016.
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